COMUNE DI PALAZZOLO ACREIDE

LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI SIRACUSA

Originale di Deliberazione della Giunta Comunale

P:'I“;”;;f“ 4: Oggetto: Nuovo sistema di classificazione CCNL 2019-
e Rege 2021 sottoscritto il 16/11/2022 - Presa d’atto
inquadramento automatico del personale non dirigente e

altre disposizioni di prima applicazione.

Data 1-3.04.2(}23 | Pt Immediatamente esecutiva

L’anno duemilaventitré, il giomo tredici del mese di Aprile la Giunta comunale di Palazzolo
Acreide & stata convocata in videoconferenza secondo le modalita di svolgimento in via telematica e
nel rispetto della trasparenza e tracciabilita dei lavori. Completate le operazioni di collegamento

effettuate tramite i collegamenti internet, alle ore 17:30 si procede all’appello.

AMMINISTRATORE CARICA PRESENTE ASSENTE
I. GALLO SALVATORE Sindaco X
2. AIELLO MAURIZIO Vicesindaco X videoconferenza
3. SPADA PIETRO Assessore X
4. NIELI VINCENZO Assessore X videoconferenza
5. SCOLLO GIOVANNA | Assessore X

si & riunita la GIUNTA COMUNALE,

sotto la presidenza del Sindaco Dott. Salvatore GALLO,
Assiste il Segretario Generale Dott.ssa Patrizia RAPPA

[l Sindaco. constatato e fatto constatare il numero legale, dichiara aperta la seduta ed invita gli

intervenuti a deliberare sull’argomento in oggetto indicato.
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PROVINCIA DI SIRACUSA

| PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE I

OGGETTO Nuovo sistema di classificazione CCNL 2019-2021 sottoscritto il 16/11/2022 -

Presa d’atto inquadramento automatico del personale non dirigente e altre disposizioni di

prima applicazione.

et 4

Visto il CCNL 2019-2021 stipulato in data 16/11/2022, artt. 11 e seguenti, che ha modificato il
sistema di classificazione del personale degli Enti Locali, introducendo un’articolazione in
quattro aree, che corrispondono a quattro differenti livelli di conoscenze, abilita e
competenze profez;sionali, denominate, rispettivamente:

- Area degli Operatori (ex categoria A);

- Area degli Operatori esperti (ex categorie B e B.3);

- Area degli Istruttori (ex categoria C);

- Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione (ex categoria D);
Rilevato che le aree corrispondono a livelli omogenei di competenze, conoscenze e capacita
necessarie all’'espletamento di una vasta e diversificata gamma di attivita' lavorative,
individuate mediante le declaratorie definite nell’Allegato A al medesimo CCNL che
descrivono I'insieme dei requisiti indispensabili per I'inquadramento in ciascuna di esse;

Vista la deliberazione della Giunta Comunale n. 36 del 31.03.2023 con la quale sono stati
definiti i nuovi profili professionali dal 1° aprile 2023, in ottemperanza alle disposizioni
contrattuali sopra richiamate, quale modifica/integrazione del vigente Regolamento
sull’'ordinamento degli uffici e dei servizi;



Considerato che, come previsto dall'art. 13, commi 1 e 2, del CCNL 16/11/2022, le
disposizioni relative al nuovo sistema di classificazione entrano in vigore il 1° giorno del
quinto mese successivo alla sottoscrizione definitiva dello stesso CCNL, ovvero dal 1° aprile
2023, e che il personale in servizio a tale data e inquadrato nel nuovo sistema di
classificazione con effetto automatico dalla stessa data secondo la Tabella B di Trasposizione
(Tabella di trasposizione automatica nel sistema di classificazione);

Atteso che la Tabella B di trasposizione automatica nel sistema di classificazione appena
citata detta le seguenti indicazioni:

PRECEDENTE SISTEMA DI NUOVO SISTEMA DI CLASSIFICAZIONE
CLASSIFICAZIONE

Categoria D-D7
Categoria D-D6
Categoria D-D5 AREA DEI FUNZIONARI E DELL'ELEVATA

Categoria D-D4 QUALIFICAZIONE
Categoria D-D3
Categoria D-D2
Categoria D-D1

Categoria C-Cé
Categoria C-C5
Categoria C-C4 AREA DEGLI ISTRUTTORI
Categoria C-C3
Categoria C-C2
Categoria C-C1

Categoria B3-B8
Categoria B3-B7
Categoria B3-B6
Categoria B3-B5
Categoria B3-B4
Categoria B3 di accesso
Categoria B1-B8 AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI
Categoria B1-B7
Categoria B1-B6
Categoria B1-B5
Categoria B1-B4
Categoria B1-B3
Categoria B1-B2
Categoria B1 di accesso

Categoria A-Ab
Categoria A-A5
Categoria A-A4 AREA DEGLI OPERATORI
Categoria A-A3
Categoria A-A2
Categoria A-Al




Visto l'art. 78, comma 3, del CCNL 16/11/2022, il quale prevede che dal 1° aprile 2023 il
personale in servizio e automaticamente reinquadrato nel nuovo sistema di classificazione
secondo la Tabella B di Trasposizione tra vecchio e nuovo inquadramento, con attribuzione,
in prima applicazione:

a) degli stipendi tabellari della nuova area di destinazione, come indicati nella Tabella G
allegata al CCNL;

b) del valore complessivo delle posizioni economiche in godimento derivanti dall’istituto
delle progressioni economiche di cui all’art. 16 del CCNL 21/05/2018, mantenuto a titolo di
“differenziale stipendiale”;

Preso atto che, come precisato dall’art. 78, commi 4 e 5, del CCNL 16/11/2022, il predetto
“differenziale stipendiale” non pregiudica l'attribuzione degli ulteriori “differenziali
stipendiali” di cui all’art. 14 (Progressione economica all'interno delle aree) del CCNL
16/11/2022 che, ove conseguiti, si aggiungono allo stesso e che, sempre con decorrenza 1°
aprile 2023, cessano di essere corrisposte le posizioni economiche previste nell'ambito del
previgente sistema di classificazione professionale;

Preso atto altresi che, ai sensi dell’art. 13, comma 3, del CCNL 16/11/2022, gli incarichi di
posizione organizzativa in essere alla data di entrata in vigore del nuovo sistema di
classificazione del personale, ovvero al 1° aprile 2023, sono, in prima applicazione,
automaticamente ricondotti alla nuova tipologia di incarichi di Elevata Qualificazione e
proseguono fino a naturale scadenza;

Assunto che per effetto di quanto stabilito dall’articolo 78 comma 1 del CCNL, per il quale al
personale in servizio al 1° aprile 2023 reinquadrato automaticamente nel nuovo sistema come

sopra indicato e attribuito, in prima applicazione:

a) il trattamento economico tabellare indicato dalla tabella G “Stipendi tabellari delle nuove
Aree” nel seguente valore in euro per 12 mensilita cui aggiungere la 13° mensilita:

Area dei funzionari ed elevata qualificazione € 23.212,35
Area degli istruttori € 21.392,87

Area degli operatori esperti € 19.043 51

Area degli operatori € 18.283,31

b)il valore complessivo della posizione economica in godimento derivante dall'istituto
delle progressioni economiche di cui all'articolo 16 del CCNL 21.05.2018, mantenuto a
titolo di differenziale stipendiale (non pili posizione economica). Quest'ultimo non
pregiudica I'attribuzione di ulteriori differenziali stipendiali di cui all'articolo 14 dello
stesso CCNL 2019-2021, che, ove conseguiti, si aggiungono allo stesso.




Visto l'elenco dei dipendenti in servizio alla data del 1° aprile 2023, con il relativo
inquadramento secondo il previgente sistema di classificazione ex CCNL 31/03/1999 e
successive modifiche;

Preso Atto della nota sottoscritta dalla Segretaria Generale, prot. 3895 del 06/04/2023, recante
in oggetto “Trasmissione schede per specifica profili professionali” con la quale, facendo seguito
alla Delibera di Giunta Comunale n. 36 del 31/03/20213 e preso atto del dispositivo di cui al
punto 5 della suddetta D.G.C., la Segretaria ha trasmesso ad ogni capo settore una scheda
con allegata una tabella e con indicato il personale assegnato al relativo settore e con la
richiesta di specificare, nella suddetta tabella, per ogni dipendente, il relativo profilo
professionale (la suddetta scheda doveva poi essere trasmessa allufficio personale, per gli
adempimenti successivi di competenza, entro il termine di giorni 3 dal ricevimento della

stessa);

Preso Atto, altresi, delle singole schede / tabelle trasmesse, e sottoscritte, da ogni Capo
Settore all'ufficio personale e allegate alla presente per formarne parte integrante e
sostanziale;

Dato Atto delle specifiche riportate in ogni singola tabella, come compilata da ogni capo
settore, e le cui risultanze finali, per maggiore chiarezza espositiva, sono state riepilogate
nell’allegato A di cui alla presente proposta deliberativa, per formarne parte integrante e
sostanziale;

SI PROPONE

Per le motivazioni espresse in premessa e che qui si intendono integralmente ripetute e
trascritte:

1) Di Prendere Atto che il personale non dirigente in servizio alla data del 1° aprile 2023 &
inquadrato, con effetto dalla medesima data, nella rispettiva area del nuovo sistema di
classificazione corrispondente alla categoria di appartenenza, secondo la Tabella B di
Trasposizione (Tabella di trasposizione automatica nel sistema di classificazione), con il
relativo profilo professionale di cui alla deliberazione G. C. n. 36 del 31.03.2023;

2) Di Prendere Atto della nota sottoscritta dalla Segretaria Generale, prot. 3895 del 06/04/2023,
recante in oggetto “Trasmissione schede per specifica profili professionali” con la quale, facendo
seguito alla Delibera di Giunta Comunale n. 36 del 31/03/20213 e preso atto del dispositivo di
cui al punto 5 della suddetta D.G.C., ha trasmesso ad ogni capo settore una scheda con
allegata una tabella e con indicato il personale assegnato al relativo settore e con la richiesta
di specificare, nella suddetta tabella, per ogni dipendente, il relativo profilo professionale (la
suddetta scheda doveva poi essere trasmessa all'ufficio personale, per gli adempimenti
successivi di competenza, entro il termine di giorni 3 dal ricevimento della stessa);



3) Di Prendere Atto, altresi, delle singole schede / tabelle trasmesse, e sottoscritte, da ogni Capo
Settore all'ufficio personale e allegate alla presente per formarne parte integrante e
sostanziale;

4) Di dare Atto delle specifiche riportate in ogni singola tabella, come compilata da ogni capo
settore, e le cui risultanze finali, per maggiore chiarezza espositiva, sono state riepilogate
nell’allegato A di cui alla presente proposta deliberativa, per formarne parte integrante e
sostanziale;

5) Di attribuire, in sede di prima applicazione del nuovo sistema di classificazione, a ciascuno
dei predetti dipendenti, il rispettivo trattamento stipendiale previsto dall’art. 78, comma 3,
del CCNL 16/11/2022, composto da:

a) gli stipendi tabellari della nuova area di destinazione, come indicati nella Tabella G
allegata al CCNL;

b) il valore complessivo delle posizioni economiche in godimento derivanti dall’istituto delle
progressioni economiche di cui all'art. 16 del CCNL 21/05/2018, mantenuto a titolo di
“differenziale stipendiale”;

6) Di dare atto che, con 'entrata in vigore del nuovo sistema di classificazione dal 1° aprile
2023:

- gli incarichi di posizione organizzativa in essere a tale data sono, in prima applicazione,
automaticamente ricondotti alla nuova tipologia di incarichi di Elevata Qualificazione e
proseguono fino a naturale scadenza;

7) Di dare atto che la spesa derivante da quanto sopra trova copertura nei capitoli di spesa del
bilancio di previsione 2023-2025 relativi alla corresponsione del trattamento economico
stipendiale al personale dipendente, presenti nei vari centri di costo (macroaggregato 1.01),
oltre agli oneri riflessi ed all'IRAF a carico dell’Ente;

8) Di dare atto che la presente proposta verra trasmessa ad ogni capo settore che a sua volta
dovra informare i dipendenti del proprio settore;

1l Responsabile del Settore Fina/ ario Contabile




(Prospetto A) tabella con I'elenco dei dipendenti in servizio il 1° aprile 2023:

Dipendente VECCHIO INQUADRAMENTO NUOVO INQUADRAMENTO
(cognome e | FINO AL 31/032023 DALL'1/04/2023
nome) Categoria ¢ PEO Profilo Area CCNL Profilo
CCNL 31/03/1999 ¢ professionale 16/11/2022 professionale
S.m.i.
Ali Antonio A/ A6 Operaio Generico Area degli Operatore Tecnico
Operatori
Allegrezza A/ A6 Operaio Generico Area degli Operatore Tecnico
Roberto ) Operatori
Amenta B/BS Esecutore Area degli Operatore
Antonella Amministrativo Operatori Esperti Esperto
Amministrativo
Angelico B/ B4 Messo Comunale Area degli Operatore
Giuseppe Operatori Esperti Esperto
Amministrativo
Angelico B/BS Esecutore Area degli Operatore
| Massimiliana Amministrativo Operatori Esperti Esperto
Amministrativo
Bellassai B/ Bl Esecutore Area degli Operatore Esperto
Giovanna Amministrativo Operatori Esperti | Contabile
Belfiore D /DS Istruttore Area dei Funzionari Funzionario
Giovanni Direttivo e della Elevata Amministrativo
Qualifica
Bennardo B/B1 Esecutore Tecnico Area degli Operatore
Sebastiano Operatori Esperti Esperto Tecnico
Cadili B/B4 , Esecutore Area degli Operatore
Francesco Amministrativo Operatori Esperti Esperto
Amministrativo
Caia B/ B8 Messo Comunale Area degli Operatore
Giuseppe Operatori Esperti Esperto
Amministrativo
Caligiore B/ BS Esecutore Area degli Operatore
Carmela . Amministrativo Operatori Esperti Esperto
Amministrativo
Caligiore C/Co Agente di Polizia | Area degli Istruttori Istruttore di
Gianfranco Locale Polizia Locale
Caligiore D /D1 Avvocato Area dei Funzionari Funzionario
Massimiliano ¢ della Elevata Amministrativo
Qualifica
Caligiore D /DS Istruttore di Area dei Funzionari Funzionario
Salvatore Vigilanza e della Elevata Amministrativo
Qualifica
Campailla C/CS Istruttore Area degli Istruttori Istruttore
Guido Amministrativo Amministrativo
Campisi B/ BS Esecutore Area degli Operatore
Santa Amministrativo Operatori Esperti Esperto
Amministrativo
Carpino B/B5 Esecutore Area degli Operatore
Massimo Amministrativo Operatori Esperti Esperto
Amministrativo
Casaccio B/BS Esecutore Tecnico Area degli Operatore Esperto
Michele Operatori Esperti Tecnico
Corsino B/ B5 Esecutore Area degli Operatore
Rita Amministrativo Operatori Esperti Esperto
Amministrativo




Curcio B/BI1 Esecutore Area degli Operatore Esperto
Salvatore Amministrativo Operatori Esperti Contabile
Didomenico B/ BS Esecutore Area degli Operatore Esperto
Giuseppe Amministrativo Operatori Esperti Tecnico
Dimauro D /D1 Assistente Sociale | Area dei Funzionari | Assistente Sociale
Letizia e della Elevata
Qualifica
Dipaocla D /D5 Istruttore di Area dei Funzionari | Ufficiale Direttivo
Giuseppe Vigilanza | edella Elevata di Polizia Locale
Qualifica
Distefano Al A6 Operaio Generico Area degli Operatore
Concetto Operatori Teenico
Donetti D/ D3 Istruttore Area dei Funzionari Funzionario
Giovanni Direttivo | edella Elevata Tecnico
Qualifica
Drago B/ Bl Esecutore Tecnico Area degli Operatore Esperto
Antonio Operatori Esperti | Tecnico
Fargione c/ci Istruttore Area degli Istruttori Istruttore
Giuseppe Amministrativo Amministrativo
Fazio D/ D6 Istruttore Area dei Funzionari Funzionario
Giuseppe Direttivo e della Elevata Tecnico
Qualifica
Fazzino B/BS Centralinista Area degli Operatore
Valentina Operatori Esperti Esperto
Amministrativo
Felice Maria B/BS Esecutore Area degli Operatore
Lucia Amministrativo Operatori Esperti Esperto
Amministrativo
Formica B/ B5 Centralinista Area degli Operatore
Concetta Operatori Esperti Esperto
Amministrativo
Fugale Santa B/ B8 Esecutore Area degli Operatore
Amministrativo Operatori Esperti Esperto
Amministrativo
Gallo B/ B2 Esecutore Tecnico Area degli Operatore Esperto
Giuseppe Operatori Esperti Tecnico
Gallo Maria ATAS Operatore Area degli Operatore
| polifunzionale Operatori Amministrativo
Gallo Maria B/BS |; Esecutore Area degli Operatore
Elena Amministrativo | Operatori Esperti Esperto
Amministrativo
' Gallo B/ Bl Esecutore Tecnico Area degli Operatore
Salvatore Operatori Esperti Esperto
Amministrativo
Garfi A/ AS Ausiliario del Area degli Operatore Tecnico
Rosa traffico Operatori
Giangrave B/ B5 Esecutore Area degli Operatore
Concetta Amministrativo Operatori Esperti Esperto
Amministrativo
Giannone B/BS Esccutore Area degli Operatore
Maria Amministrativo Operatori Esperti Esperto
| Amministrativo
Giarratana D/ D5 Istrutiore ' Area dei Funzionari Funzionario
Salvatore Direitivo ¢ della Elevata Tecnico
Qualifica
Gionfriddo c/C Istruttore Area degli Istruttori Istruttore
Maria Teresa Amministrativo Amministrativo




Granato B/BS Esecutore Tecnico Area degli Operatore Esperto
Salvatore Operatori Esperti Tecnico
| Gulino B/B1 Esecutore Tecnico | Area degli Operatore Esperto
_Salvatore Operatori Esperti Tecnico
Lacognata B/ Bl Esecutore Tecnico Area degli Operatore Esperto
Nelluccio Operatori Esperti Tecnico
Lamesa B/B5 Esecutore Area degli Operatore
Pinella Amministrativo Operatori Esperti Esperto
Amministrativo
Lolicata C/Cé Agente di Polizia | Area degli Istruttori Istruttore di
Emanuele Locale Polizia Locale
Lombardo B/ BS Esecutore Tecnico Area degli Operatore Esperto
Salvatore Operatori Esperti Tecnico
Malignaggi C/C6 Agente di Polizia | Area degli Istruttori Istruttore di
Franco Locale Polizia Locale
Monaco A/ AS Operatore Area degli Operatore di
Patrizia Polifunzionale Operatori supporto
Monaco [ B/ Bl Esecutore Area degli Operatore
Rosalinda Amministrativo Operatori Esperti | Esperto Contabile
Monaco D/ D5 Istruttore Area dei Funzionari Funzionario
Santo Direttivo ¢ della Elevata Tecnico
Qualifica
Orciani A/ Ab Custode Villa Area degli Operatore
Gaspare Operatori Tecnico
Ortisi Davide B/B3 Esecutore Tecnico Area degli Operatore Esperto
T.D. Operatori Esperti Tecnico
Ortisi c/C1 Istruttore Area degli Istruttori Istruttore
Gabriele Contabile Contabile
Osigli B/ Bl Esecutore Area degli Operatore
Giorgetta Amministrativo Operatori Esperti Esperto
Amministrativo
Pannuzzo A/ Ab Operaio Generico Area degli Operatore Tecnico
Sergio Operatori
Papa B/ Bl Esecutore Area degli Operatore
Carmela Amministrativo Operatori Esperti Esperto
Amministrativo
Papa Paolo A/ AS Operaio Generico Area degli Operatore
Operatori Tecnico
Papa Rosalba B/ BS Esecutore Area degli Operatore
Amministrativo Operatori Esperti Esperto
Amministrativo
Peluso Itria | B/BS Esecutore Area degli Operatore
Amministrativo Operatori Esperti Esperto
Amministrativo
Pirruccio B/B1 Esecutore Area degli Operatore
Salvatrice Amministrativo Operatori Esperti | Esperto Contabile
Porto D/D1 Assistente Sociale | Area dei Funzionari | Assistente Sociale
Giovanna e della Elevata
T.D Qualifica
Pricone B/B1 Esecutore Tecnico Area degli Operatore Esperto
Salvatore Operatori Esperti Tecnico
Puglisi A/ AS Operatore Area degli Operatore
Stefania Polifunzionale Operatori Contabile
Puzzo D/ D7 Funzionario Area dei Funzionari Funzionario
Giuseppe Contabile ¢ della Elevata Contabile
Qualifica
| Quattropani A/ AS Operatore Area degli Operatore
| Marinella | Polifunzionale | Operatori Amministrativo




Sagona Pizzo B/ B5 Ausiliario del Area degli Operatore Esperto
Silvana Traffico Operatori Esperti di Vigilanza
Salonia C/C6 Agente di Polizia | Area degli Istruttori Istruttore di
Germano | Locale Polizia Locale
Salvadori B/ BS Esecutore Area degli Operatore Esperto
Patrizia Amministrativo Operatori Esperti Amministrativo
Sandalo A/l AS Operatore Area degli Operatore
Francesca Polifunzionale Operatori Amministrativo
Searso Maria B/BS Esecutore Area degli Operatore Esperto
Grazia Amministrativo Operatori Esperti Amministrativo
Scibetta C /Cé Agente di Polizia | Area degli Istruttori Istruttore di
Santo Locale Polizia Locale
Scrofani D /D5 Istruttore e Area dei Funzionari | Ufficiale Direttivo
Salvatore ] Specialista di e della Elevata di Polizia
Vigilanza Qualifica
Sigona B/ Bl Esecutore Area degli Operatore
Antonino Amministrativo Operatori Esperti | Esperto Contabile
Silvestro B/B5 Esecutore Area degli Operatore Esperto
Giuseppina Amministrativo Operatori Esperti Amministrativo
Spina B/B5 Esecutore Tecnico Area degli Operatore Esperto
Giuseppe Operatori Esperti Tecnico
Tanasi Nella B/ B5 Esecutore Area degli Operatore
Amministrativo Operatori Esperti | Esperto Contabile
Tanasi Paola B/ B5 Esecutore Area degli Operatore Esperto
Amministrativo Operatori Esperti Amministrativo
Tiné Fulvio B/B5 | Esecutore Tecnico Area degli Operatore Esperto
Operatori Esperti Amministrativo
Valvo B/BS Esecutore Area degli Operatore Esperto
Carmela Amministrativo Operatori Esperti Amministrativo
Limmitti ATAS Operatore Area degli Operatore
Nadia Polifunzionale Operatori Amministrativo
Zirone cC/C4 Istruttore Area degli Istruttori | Istruttore Tecnico
Giuseppe Tecnico
Zirone B/ B5 Esecutore Area degli Operatore Esperto
Marisa Amministrativo Operatori Esperti Amministrativo
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Al Responsabile del | Settore

Facendo seguito alla Delibera di Giunta Comunale n. 36 del 31/03/20213 e preso atto
del dispositivo di cui al punto 5 della suddetta DGC, Si chiede di segnare, per ogni
dipendente assegnato al Settore di competenza, il relativo profilo professionale.

| SETTORI

NUOVO INQUADRAMENTO DALL’1/04/2023

CATEGORIA A \REA OPERATORI
ZIMMITTI NADIA _ [J Teenico } Amministrativo [] Contabile
J CATEGORIA B AREA OPERATORI ESPERTI
AMENTA ANTONELLA | [J Tecnico X| Amministrativo [J Contabile [] Vigilanza
ANGELICO GIUSEP P'E | L Tecnico Zi Amministrativo D__Cuntahil-:l:l Vigilanza |
ANGELICO MASS]MILIAN& II:l Tecnico X Amministrativo [ Contabile L] Vigilanza
CAIA GIUSEPPE | 01 Tecnico §J Amministrativo ] Contabile O Vigilanza
CADILI FRANCESCO | [J Tecnico 5 Amministrativo [J Contabile [] Vigilanza
CORSINO RITA O Tecnico (3. Amministrativo (] Contabile [J Vigilanza
FAZZINO VALENTINA (] Tecnico K] Amministrativo [J Contabile (] Vigilanza
FELICE MARIA LUCIA | [J Tecnico [ Amministrative [] Contabile [] Vigilanza
| FORMICA CONCETTA O Teenico i Amministrativo [ Contabile [J Vigilanza
FUGALE SANTA ) Teenico [3 Amministrativo [J Contabile [l Vigilanza ;
GALLO MARIA ELENA 'O Tecnico (X Amministrativo [ Contabile O Vigilanza
GIANGRAVE CONCETTA | [ Tecico (3 Amministrative (1 Contabite [l Vigilanza |
LAMESA PINELLA | (] Teenico N Amministrativo (] Contabile [ Vigilanza
| PAPA CARMELA |0 Teenico & Amministrativo (] Contabile (] Vigilanza |




L™

) PAPA ROSALBA O Tecnico B Amministrativo [] Contabile ] Vigilanza
| PELUSO ITRIA O Tecnico ® Amministrativo (] Contabile (] Vigilanza
VALVO CARMELA [ Tecnico Ef Amministrativo [] Contabile (] Vigilanza
CATEGORIA ( ' \REA DEGLIISTRUTTORI
CAMPAILLA GUIDO [ Tecnico El Amministrativo [] Contabile

[0 1istruttore di Polizia Locale

| CALIGIORE MASSIMILIANO
I

[J Funzionario tecnico [‘.& Funzionario Amministrativo

[l Funzionario Contabile

DIMAURO LETIZIA

[ Funzionario Amministrativo B Assistente sociale

PORTO GIOVANNA

(non di ruolo) a T.D.

[J Funzionario Amministrativo X Assistente Sociale
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Al Responsabile del 1l Settore
Facendo seguito alla Delibera di Giunta Comunale n. 36 del 31/03/20213 e preso atto

del dispositivo di cui al punto 5 della suddetta DGC, Si chiede di segnare, per ogni

dipendente assegnato al Settore di competenza, il relativo profilo professionale.

II SETTORE
~ NUOVO INQUADRAMENTO DALL'1/04/2023

CATEGORIA A ARFEA OPERATORI

GALLO MARIA [0 Tecnico Jﬁ- Amministrativo [] Contabile

MONACO PATRIZIA (] Tecnico 3 Amministrativo [] Contabile

PUGLISI STEFANIA [l Tecnico [ Amministrativo E’ Contabile

ATTROPANI
Q[:J.-[ ARINELLA [] Teenico w Amministrativo [ Contabile

CATEGORIA B AREA OPERATORI ESPERTI

BELLASSAI GIOVANNA L] Tecnico L] Amministrativo R Contabile [] Vigilanza

PIRRUCCIO SALVATRICE [l Tecnico L] Amministrativo kCunmhileD Vigilanza

SILVESTRO GIUSEPPINA [J Tecnico kj Amministrativo L] Contabile (] Vigilanza

l (CALEGORIAL \READEFGLLISTRLUTIORI

ORTISI GABRIELE [1 Teenico [ Amministrativo tﬂ Contabile

[] Istruttore di Polizia Locale

[l Funzionario tecnico [ Funzionario Amministrativo

PUZZO GIUSEPPE

!ﬁ Funzionario Contabile

oy A Iépp?f‘uzm
¥ - Responsabile Il Settore
THE  Tinanzlario - Economico e Personale”

DL DL 2.22
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Al Responsabile del Il Settore

Facendo seguito alla Delibera di Giunta Comunale n. 36 del 31/03/20213 e preso atto

del dispositivo di cui al punto 5 della suddetta DGC, Si chiede di segnare, per ogni

dipendente assegnato al Settore di competenza, il relativo profilo professionale.

III SETTORE
NUOVO INQUADRAMENTO DALL’1/04/2023

CATEGORIA B

AREA OPERATORI ESPERTI

l
CAMPISI SANTA [1 Tecnico B Amministrativo [J Contabile L] Vigilanza |
e — '[ Sy .I'
CURCIO SALVATORE ] Teenico [ Amministrativo 2 Contabile [ Vigilanza |
GULINO SALVATORE B Teenico [ Amministrativo B Contabile L] Vigilanza
MONACO ROSALINDA [0 Teecnico [J Amministrativo [& Contabile [J Vigilanza
SCARSO MARIA GRAZIA [0 Teenico ¥ Amministrativo [] Contabile [ Vigilanza
SIGONA A"ETGNI—NU [ Teenico [ Amministrativo & Contabile |:] hgtla_nﬂ_-
TANASI NFLL""‘ [l Teenico [ Amministrativo - Contabile L] Vigilanza |
TEGORIA ( \READEGLIISTRUTTORI
[1 Tecnico X Amministrativo [] Contabile [] Vigilanza
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Al Responsabile del IV Settore

Facendo seguito alla Delibera di Giunta Comunale n. 36 del 31/03/20213 e preso atto
del dispositivo di cui al punto 5 della suddetta DGC, Si chiede di segnare, per ogni
dipendente assegnato al Settore di competenza, il relativo profilo professionale.

IV SETTORE

NUOVO INQUADRAMENTO DALL’1/04/2023

CATEGORIA A

\REA OPERATORI

ORCIANI GASPARE

% Tecnico ] Amministrativo [ Contabile

PAPA PAOLO

Pl Tecnico [l Amministrativo [J Contabile

CATEGORIA B

AREA OPERATORI ESPERTI

GIANNONE MARIA

CATEGOIK

(] Tecnico B Amministrativo [J Contabile [] Vigilanza
CALIGIORE CARMELA | [ Tecnico X Amministrativo (] Contabile [ Vigilanza
CARPINO MASSIMO O Tecnico B Amministrativo (] Contabile [ Vigilanza |
CASACCIO MICHELE R Teenico [J Amministrativo (] Contabile [ Vigilanza
GALLO GIUSEPPE | & Tecnico [ Amministrativo [J Contabile [J Vigilanza
GRANATO SALVATORE B Teenico [1 Amministrativo [J Contabile ] Vigilanza |
| LACOGNATA NELLUCCIO | & Tecnico [1 Amministrativo [] Contabile [] Vigilanza
LOMBARDO SALVATORE | 54 Tecnico [J Amministrativo [J Contabile (] Vigilanza
rDSlGLl GIORGETTA | O Teenico Amministrativo (] Contabile [J Vigilanza
SPINA GIUSEPPE B Teenico () Amministrativo [J Contabile CJ Vigilanza |
TAN{‘_SI FAUL*"\___ [J Tecnico B3 Amministrativo O Cimlahilnij\’igilnnr,ﬂ
ZIRONE MARISA O Tecnico & Amministrativo [

¥

ZIRONE GIUSEPPE
T.D.

Tecnico [

Contabile L] Vigilanza

O R

| ] Istruttore di Polizia Locale

Amministrativo [ Contabile




DONETTI GIOVANNI

ﬂ Funzionario tecnico

[] Funzionario Amministrativo [] Funzionario Contabile

GIARRATANA SALVATORE

 Funzionario tecnico

] Funzionario Amministrativo [l Funzionario Con_tn_hile
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Facendo seguito alla Delibera di Giunta Comunale n. 36 del 31/03/20213 e preso atto
del dispositivo di cui al punto 5 della suddetta DGC, Si chiede di segnare, per ogni
dipendente assegnato al Settore di competenza, il relativo profilo professionale.

V SETTORE
NUOVO INQUADRAMENTO DALL’1/04/2023
CALLLORIA A ' AREA OPLERATORI
ALLEGREZZA ROBERTO . @‘ Tecnico [ Amministrativo [J Contabile
| . |
DISTEFANO CONCETTO E/ Tecnico [ Amministrativo [ Contabile '
| F“EN_NUZZ'U SERGIO EE Tecnico O Amministrativo [] Contabile __4

SANDALO FRANCESCA

CATEGORIA B

DIDOMENICO GIUSEPPE

[l Teenico Ei Amministrativo [ Cl:_u_:l_mhitc

AREA OPERATORI ESPERTI
m

E{Tecnicu (] Amministrativo

Contabile [] Vigilanza

BENNi[iDD SEBAST[ANE I;& Tecnico [ Amministrative [] Contabile [J Vigilanza
L DRAGO ANTONIO K Teenico [ Amministrativo ] Contabile ] Vigilanza |
-' TINE FULVIO E_J Teenico a Amministrativo [ antahile n Vig_ilinz.g_
PRICONE SALVATORE Ei Tecnico [ Amfn_in_i:stmlivn [] Contabile D_\"igilanm I
Q Funzionario tecnico
MONACO SANTO [ Funzionario Amministrative L] Funzionario Contabile
g Funzionario tecnico I
FAZIO GIUSELLE | [ Funzionario Amministrativo [] Funzionario Contabile
S — — = F =
' COMUNE DI ACREIDE
%ok [ W sl

Dott.
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Al Responsabile del VI Settore

Facendo seguito alla Delibera di Giunta Comunale n. 36 del 31/03/20213 e preso atto
del dispositivo di cui al punto 5 della suddetta DGC, Si chiede di segnare, per ogni
dipendente assegnato al Settore di competenza, il relativo profilo professionale.

VI SETTORE
NUOVO INQUADRAMENTO DALL'1/04/2023
|
CATEGORIA A AREA OPERATORI
[ ALI ANTONIO . =l
- AN ' Tecnico [J] Amministrativo ] Contabile =
GARFI ROSA )

® Tecnico O Amministrativo ] Contabile

CATEGORIA B

AREA OPERATORI ESPERTI

SAGONA PIZZO S.
SALVADORI PATRIZIA

' O Tecnico ¥ Amministrativo [J Contabile [J Vigilanza

_D Teenico [] Amministrativo [] Contabile B Vigilanza

A1)
A

|
\ DEGLIISTRUTTORI |

" CALIGIORE GIANFRANCO

[] Teenico [ Amministrative ] Contabile

B Istruttore di Polizia Locale

LOLICATA EMANUELE

T

L] Teenico [] Amministrative [J Contabile

A Istruttore di Polizia Locale

i MALIGNAGGI FRANCO

[J Teenice [ Amministrativo [ Contabile

¥ Istrutiore di Polizia Locale

SALONIA GERMANO

[J Teenico [] Amministrativo [ Contabile

B Istruttore di Polizia Locale




SCIBETTA SANTO

[J Tecnico [J Amministrativo [J Contabile

X Istruttore di Polizia Locale

[J Tecnico ™ Amministrativo [ Contabile

GIONFRIDDO MARIAT.
[J 1istruttore di Polizia Locale
I 4 b j2 1 A | i 71 | [ {
CALIGIORE SALVATORE U Ufficiale Direttivo di Polizia [] Funzionario tecnico
¥ Funzionario Amministrativo ] Funzionario Contabile
DIPAOLA GIUSEPPE o

®  Ufficiale Direttivo di Polizia [] Funzionario tecnico

] Funzionario Amministrativo (] Funzionario Contabile

SCROFANI SALVATORE

21 Ufficiale Direttivo di Polizia ] Funzionario tecnico

[] Funzionario Amministrativo [] Funzionario Contabile
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Al Responsabile del VIl Settore

Facendo seguito alla Delibera di Giunta Comunale n. 36 del 31/03/20213 e preso atto
del dispositivo di cui al punto 5 della suddetta DGC, Si chiede di segnare, per ogni
dipendente assegnato al Settore di competenza, il relativo profilo professionale.

VII SETTORE
NUOVO INQUADRAMENTO DALL1/04/2023

CATEGORIA B AREA OPERATORI ESPERTI

GALLO SALVATORE [J Tecnico &1 Amministrativo [] Contabile [] Vigilanza

1 0 3 I 1 1 3
v L B La 2 A D y AN

BELFIORE GIOVANNI

[l Funzionario tecnico

ﬁ]\ Funzionario Amministrativo ] Funzionario Contabile

|L RESPONSABILE
DEL SETTORE,TURISMO

51G. GIOVAI FIORE
’ e




PARERI ED ATTESTAZIONI
Espressi ai sensi dell’art. 1, comma 1. lett. i. L.R. 48/91, come integrato dall’art. 12, L.R. 30/2000

In ordine alla regolarita tecnica si eSprime Parere ...........coocvivieeiienns FAVOREVOLE
Palazzoto A, 11 . A D7.0h- 2023

IL RESPONSABILE D}Ifﬂ
7

Dﬂﬂ%.l PUZZO
i j V

O3> ’

In ordine alla regolarita contabile, in quanto |"atto comporta impegno di spesa o diminuzione di entrata, si esprime

PATERE o vviin i v FAVOREVOLE

Palazzolo A.. li 4 5>.0h:..C02% IL RESPONSABILE DEAAT S&
Dott. Giu PUZZO

Per I'impegno di spesa si attesta, ai sensi dell’art. 55 Legge 142/90, recepito con L.R. 48/91, art. 1, lett. i, la copertura finanziaria
essendo in atto reale ed effettivo Pequilibrio finanziario tra entrate aceentate ed uscite impegnate,

Palazzolo A Il coiniiiiiiiiiinnnns IL RESPONSABILE DEL 11 SETTORE
Dott, Giuseppe PUZZO

whEkEkd b dd R E ko w

LA GIUNTA COMUNALE

> VISTA la su estesa proposta di deliberazione relativa all’argomento indicato in oggetto;
SVISTE le attestazioni ed i pareri resi ai sensi degli artt. 53 e 55 della legge n. 142/90, come
recepita dalla L.R. n. 48/91, Art. 1, comma 1, lett. i, L.R. 48/91, come integrato dall’art. 12, L.R.
30/2000:

=RITENUTA la necessita di provvedere in merito e fatte proprie le osservazioni e le
argomentazioni addotte in ordine al provvedimento proposto;

=»Con voti unanimi, favorevoli, espressi palesemente:;

DELIBERA
1. Di approvare integralmente la proposta di deliberazione aventi riportata relativa
all’argomento indicato in oggetto.
O 2. Di dichiarare, con separata votazione, unanime ¢ palese, il presente atto immediatamente
eseguibile ai sensi dell’art. 12, comma 2°, L.R. 44/91, stante I'urgenza di provvedere.




sottoscritto

Generale
igia Rappa

h— =,

X CERTIFICATO DI PUBBLICAZION
La presente

liberazione. ai sensi dell’art. 32, comma 1 1. 69/09, viene affissa all’Albo Pretorio on line del
Comune per quindici giori consecutivi a partire dal giomo A8.:04:2023

Data A2 7. 042023
IL SEGREFARIO-GENERALE
UEEICIQ. AR ERLA

Il sottoscritto Segretario Generale, su conforme attestazione del Messo Comunale, attesta che la presente
deliberazione & stata affissa all’ Albo Pretorio per 15 giorni consecutividal ......ooooooal

Dalla Residenza Municipale, li ...

IL MESSO COMUNALE IL SEGRETARIO GENERALE

.........................................................................

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA®

11 sottoscritto Segretario Generale, visti gli atti di ufficio
ATTESTA

Che la presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva:

| | decorsi 10 giorni dalla data d'inizio della pubblicazione.

“}kperché dichiarata immediatamente esecutiva (art. 12, 2° comma L.R.

Dalla Residenza Municipale. li . A 2204 L025........

Copia della presente deliberazione deve essere trasmessa per quanio di competenza/per conoscenza, ai seguenti uffici:

T) Segretario XR.3°Settore |W'R. 7° Settore |y Personale = Sindaco
1 Segreteria ¥R 4° Settore = R. B° Settore "1 Pubblica 5 Albo
Istruzione
W R.1 ° Settore % R. 5 ° Settore 1 Servizi Sociali | [ Elettorale 0 Sito Web
’%R.Z °Settore | R. 6° Settore - Assistente ~ Economo o
Sociale

Notificataa :
1. |2

e




