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5 Assunzione disabili

1. ANALISI CONTESTO INTERNO

MAPPATURA PROCESSO
FASE ATTIVITA' ESECUTORE
numero e descrizione fase numero e rapp attivita
tutte le fasi input-output propedeutiche al processo tutte le attivitd input-output al processo tuti gl esecutori/D PO
52 Fase della prevenzione della corruzione ¢ illegaliti: CONFLITTO INTERESSI - gestione conflitto di
interessi 5_2 1 Dichiarazione di di interesse Dirigente/P.0. e
5_3 Fase della prevenzione della corruzione e illegalita: MISURE PREVENZIONE - ie, delle 5_3_1 CHEK-LIST misure di prevenzione da attuare iffidamento
misure di prevenzione prescritte nel PTPCT e da attuare nel singolo processo diretto Responsabile del
5_4_1 Individuazione e/0 imposizione Ancoli di finanza pubblica
5_4 Fase istruttoria: definizione VINCOLI imposti da leggi o regolamenti applicabili al Dirigente/P.0. e
5_5_1 Rilevazione bisogno aGquiSiZione per esigenze incluse in att o
5 5 Fase analisi del bisogno Di pP.O.
552 Individuazione bisogno, risorse ¢ strumenti per 1a fttibilta ¢ I
5 5 Fase : analisi del bisogno realizzazione del bisogno Di pP.O.
5 5 Fase analisi del bisogno 5 5 3 Proposta previsioni di bilancio DI PO
5_6 Fase integrazione efficacia: visto di 5 6 1 Acquisizione parere Responsabile servizio finanziario
5 7 Fase istruttoria: preparazione entati di gara requisiti di accesso e criteri di valutazione Di pP.O.
5_8_1 Pubblicazione bando con i contemut, secondo le modalita ¢ per la
5_8 Fase istruttoria: i de i dalla legge e dai regolamenti Responsabile del
Addetto ufficio protocollo o addetto dell'ufficio alla ricezione
5_9 Fase istruttoria: ricezione domande di 5_9 1 Ricezione richiesta lell'istanza.
5_10 Fase istruttoria: de di nomina 5_10 1 Esame curricul: D P.O.
5_11 Fase istruttoria: prove scritte e prove orali 5111 - esame documenti, dati informazioni Commission
5_11 Fase istruttoria: prove scritte e prove orali 1 2 Valutazione e attribuzione punteggio Commission
5_12_1 Verbale delle operazioni conclusive della prova con indicazione
5_12 Fase istruttoria: proposta di graduatoria dei classificati
5_12 Fase istruttoria: proposta di graduatoria 5 12 2 Pubblicazione greduatoria Responsabile del

5_13 Fase della prevenzione della corruzione ¢ illegalita: report misure di prevenzione attuate nel

5_13_1 REPORT delle misure di prevenzione della corruzione ¢ illegalita

processo attuate nel processo Responsabile del
5_14_1 Trasmissione REPORT delle misure di prevenzione della
corruzione attuate nel processo al RPCT o conservazione del REPORT nel
fascicolo e adempimento di tutti gn ohbligm informativi nei confronti del
5_14 Fase della prew ¢ illegaliti: obblighi informativi Responsabile del
5_15_1 Confronto trale misure comenme nel PTPCT e il REPORT delle
5 15 Fase di controllo: attuazione misure misure. RPCT

5_16_1 Preparazione, elaburazlcneelrasmlsslune dati, informazioni e
documenti da pubblicare, ai fini della trasparenza, nella sotto-sezione di 1
livello (Macrofamiglie) e nella sotto-sezione di 2 livello (Tipologie di

5 16 Fase pubblicazioni dei dati personali dati) della sezione trasparente Responsaile trasmissione per la
5162 G, informazioni e documenti da pubblicare. ai
fini nella Llivello e
nella sotto-sezione di 2 livello (Tipologie m dau) dellasezione
5 16 Fase pubblicazioni con obbligo di dei dati personali i e Responsabile
S_L7_L Pubblicazione i at, nformazioni ¢ uocumenu da pubblicare, ai
fini nella 1livello
nella sotto-sezione di 2 livello (Tpmcgle m nau) dellasezione
5 17 Fase pubblicazioni con obbligo dei dati personali Responsabile
5_18_1 Confronio tra le misure contenute el PTPCTe TTREPORT delle
5_18 Fase di controllo: monitoraggio attuazione misure misure attuate RPCT
5_19_1 Verifica del collegamento tra gli obiettivi individuati nel PTPC
per i responsabili delle uniti organizzative in merito allattuazione delle
5_19 Fase di prevenzione dell dellaat delle misure m misure di prevenzione o delle azioni propedeutiche e i relativi indicatori,
prevenzione all'interno degli obiettivi organizzativi e individuali del Piano della performance o d daunlato, e gl obiettivi inseriti per gli stessi soggetti nel Piano delle
documenti analoghi performance o in documenti analoghi, dallaltro lato. RPCT
5_20_1 Confronto tra le misure contenute nel PTPCT e il REPORT delle
5_20 Fase di controllo: monitoraggio attuazione misure misure attuate RPCT

2. VALUTAZIONE DEL RISCHIO

2.1 Identificazione del rischio

2.2 Analisi del rischio

2.3 Ponderazione del rischio

Insieme dei comportamenti a rischio individuati nelle fasi/attivita del
processo

Insieme delle categorie di eventi a rischio
individuate nelle fasi/attivita del processo

~ Commettere il reato di abuso dufficio: art. 323 c.p.; in violezione di norme di legge o di regofamento,
owero omettendo di astenersi in presenza di un interesse proprio o di un prossimo congiunto o negli altri
casi prescriti, intenzionalmente procurare ae' o ad altri un ingiusto vantaggio patrimoniale owero
arrecare ad altri un danno ingiusto

GIUDIZIO SINTETICO FINALE -
Valutazione del rischio per la gestione del
rischi corruttivi ALLEGATO 1 - PNA 2019

- Accordi con soggetti privati

Probabilit medi

- Omettere di attivare poteri di vigilanza al fine i favorire determinati soggetti

- Conflitto di interessi

Impatto molto basso 1

~Omettere di effettuare controlli sulloperato e sul rispetto di convenzioni, scopo sociale, contratti i
servizio, carte di sevizio

- Mancanza o trasparenza

- Omettere di fornire elementi significativi nella bozza di mandato ispettivo

- Mancanza o istituzionale

- Omettere di inserire el fascicolo gli elementi rilevanti venuti i rilievo

- lle disposizioni pertinenti

Punteqgio totale:3

~Omettere di predisporre fascicoli e/o att al fine di arrecare un vantaggio 0 Uno Svantaggio a un
determinato soggetto o a categorie di soggetti

~ Alterare le decisioni degli organi politico-amministrativi al fine di consentire i rilascio del

~ Anclizzare ¢ interpretare le norme nellesclusivo interesse di favorire o sfavorire determinati Soggetti o
tegorie di soggetti

~ Alterare | contenuti del documento al fine di interpretare e norme a favore o a danno di determinati
agetti o cateqorie di soagetti

- Effettuare una valutaziane e selezione distorta

- Eludere le procedure di svolgimento delle attivita

- Violare il Codice di Ct cdc

- Violare le disposizioni sulla durata dellle pubblicazioni

2.3 Ponderazione del rischio

INDICATORI DI STIMA DEL LIVELLO DI RISCHIO (probal

ULTERIORI DATI, EVIDENZE E MOTIVAZIONE DELLA
MISURAZIONE APPLICATA:

Grado di discrezionalita_del decisore interno alla PA gl
Rilevanza esterna del processo (1=NO oppure 5=51) bassa |
Complessits del processo bassa |
Valore economico del processo bassa |
Frazionabilita del processo (1=NO oppure 5=51) bassa |
Assetto (rotazione R.U. sul processo e % R.U. impiegate nel processo) bassa |
Controlli applicati al processo 3

TNDICATORT OGGETTIVI PER LA STIMIA DEL

IMPATTO ECONOMICO E SULLIMMAGINE - Dati su precedent’ giudiziari e/o procedimenti

disciplinari a carico di dipendente dellamministrazione ( procedimenti in corso anche per

responsabilita amministrativo/ contabile, sentenze passate in giudicato, decreti di citazione a

giudizio riguardanti reati contro la PA; falso, truffa e truffa aggravata; ricorsi amministrativi su
ffidamenti di contratti pubblici)

Impatto molto basso 1

IMPATTO REPUTAZIONALE - dati sul Whistleblowing — segnalazioni pervenute attraverso il canale
o in altre modalita

Impatto molto basso 1

IMPATTO C IVO - Dati risultanti dai controlli successivi

Impatto molto basso 1

3. TRATTAMENTO DEL RISCHIO

3.1 Identificazione delle misure

Misure di prevenzione obbligatorie

3.2 Programmazione delle misure

Misure di prevenzione ulteriori

Programmazione

- Tutte le misure obbligatorie previste dalla Legge 190/2012, dal PNA 2013, e annualiti successive
nonche’ da altre fonti normative

- Accesso telematico a dati, documenti ¢ procedimenti ¢ il riutilizzo dei
dati,document e procedimenti,(d1gs. . 82 del 2005), funzionale
Verso lesterno e, quindi,
del patrimonio pubblico ¢ al controllo sullativiti da prte dell'utenza
prevista dal PNA2013)

- Obbligo astensione i caso di conflitto di interesse - adequate iniziative di

~Informatizzazione e digitalizzazione del processo, funzionale alla la
tracciabilitidello swiluppo del processo e alla riduzione del rischio di
“blocehi” non controllabili con emersione delle responsabilita per
ciascuna ase (misura trasversale prevista dal PNA2013), nei limiti di
bili der della misura

- PTPCT - adottare il PTPC e Individuare aree a rischio

etto dei termini funzionale all
mersions d svental amission it the possono essere sintomo di
fenomeni corrutivi prevista dal PNA 2013)

- PTPCT - individuare i referenti e i soagetti tenuti a relazionare al R.P.C.

- Adeguata delle attiviti specie con riguardo alle riunioni

~Trasparenza - pubblicare nel sito istituzionale i dati concernenti Forganizzazione ¢ lattivita secondo le
indicazioni contente nel Dlgs. n. 33/2013 e le altre prescrizioni vigenti

- Funzionario e Dirigente

tematiche di ['Ufficio

- Motivazione specifica delle scelte assunte e soprattutto di eventuali
scostamenti da precedenti orientamenti dell'ufficio

Fasi e tempi di attuazione: In fase di attuazione, nel prossimo anno

Indicatori di attuazione: Report annuale al RPC

‘Soggetto responsabile: Dirigente/Responsabile P.O.

Stato i attuazione: Misure da attuare.
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