
 

IL RESPONSABILE DEL II SETTORE 

Dr. Giuseppe Puzzo 

 

AVVISO PUBBLICO 2025 

Avviso pubblico di manifestazione di interesse per la 

formazione di un Elenco comunale di operai 

polifunzionali da impiegare nell’ambito del Cantiere 

Comunale n. 1/2025 ai sensi della L.R. 1/1979 e ss.mm.ii. 

 

VISTO l’art. 1 della L.R. n. 7 del 18/03/1959 e ss.mm.ii. e l’art. 15 della L.R. n. 1/1979 e 

ss.mm.ii.; 

VISTO il D.D.G. n. 1932 del 24/08/2022 dell’Assessorato Regionale della Famiglia, delle 

Politiche Sociali e del Lavoro, che stabilisce un compenso giornaliero netto di € 36,01 per gli 

operai inseriti nei cantieri comunali; 

VISTA la Deliberazione della Giunta Comunale n. 74 del 21/05/2025 con cui è stato istituito 

il Cantiere Comunale n. 1/2025 ai sensi della L.R. 1/1979 e ss.mm.ii.; 

VISTA la successiva Deliberazione della Giunta Comunale n. 163 del 10/10/2025 con la quale 

è stato approvato l’Atto di indirizzo politico per l’avvio del Cantiere Comunale n. 1/2025 e 

per l’istituzione di un Elenco comunale di operai polifunzionali; 



CONSIDERATO che il Centro per l’Impiego di Siracusa non ha ancora trasmesso la 

graduatoria necessaria per l’avvio delle attività e che occorre assicurare la continuità dei 

servizi comunali essenziali di carattere igienico-sanitario e manutentivo; 

Finalità dell’Avviso 

Il presente Avviso pubblico è finalizzato alla formazione di un Elenco comunale di operai 

polifunzionali, costituito da lavoratori disoccupati, ai sensi della L.R. 1/79 e ss.mm.ii., da 

impiegare nell’ambito del Cantiere Comunale n. 1/2025 per la realizzazione di progetti di 

pubblica utilità di durata temporanea, non riconducibili alle fattispecie ordinarie di 

assunzione a tempo determinato e non costituenti rapporto di pubblico impiego. 

L’inserimento dei lavoratori nell’elenco avverrà nel rispetto dei principi di trasparenza, 

rotazione e parità di trattamento, in coerenza con la disciplina regionale sui cantieri di 

lavoro. 

Servizi oggetto di impiego 

I lavoratori potranno essere utilizzati nei seguenti ambiti operativi: 

 Nettezza urbana (pulizia straordinaria vie e piazze, raccolta porta a porta, 

svuotamento cassonetti, raccolta differenziata, ritiro ingombranti e decoro urbano); 

 Verde pubblico (sfalcio, potature, piantumazioni, irrigazione, manutenzione arredi e 

aree verdi); 

 Servizio cimiteriale (pulizia aree comuni, supporto tumulazioni/inumazioni, decoro 

e piccole manutenzioni); 

 Manutenzioni edili ordinarie (piccole riparazioni murarie, tinteggiature, 

sistemazioni e facchinaggio); 

 Servizio idrico integrato (supporto agli interventi su reti idriche e fognarie, assistenza 

scavi, piccole manutenzioni); 

 Villa Comunale (cura e pulizia aree verdi e arredi, vigilanza e manutenzioni 

ordinarie). 

Requisiti per l’ammissione 

Possono presentare domanda i soggetti in possesso dei seguenti requisiti alla data di 

presentazione: 



 Iscrizione negli elenchi anagrafici dei Servizi per l’Impiego Sicilia; 

 Stato di disoccupazione ai sensi della normativa vigente; 

 Cittadinanza italiana o di uno Stato membro dell’Unione Europea; 

 Età non inferiore a 18 anni e non superiore a quella prevista per il collocamento a 

riposo; 

 Godimento dei diritti civili e politici; 

 Idoneità fisica alle mansioni da svolgere; 

 Non essere stati destituiti, dispensati o dichiarati decaduti da impiego presso una 

pubblica amministrazione. 

Modalità di presentazione delle domande 

• Il presente avviso è pubblicato per 15 giorni consecutivi sul sito istituzionale del 

Comune: www.comunepalazzoloacreide.it – sezione Avvisi Speciali. 

• Gli interessati devono compilare l’Allegato A – Domanda di partecipazione, 

scaricabile dal sito, allegando: 

 copia di un documento di identità in corso di validità; 

 eventuale documentazione utile alla valutazione dei requisiti dichiarati. 

La domanda, in busta chiusa, dovrà essere indirizzata a: 

Comune di Palazzolo Acreide – Piazza del Popolo n. 1 – II Settore “Finanziario, Economico 

e Personale”, indicando nell’oggetto: “Contiene istanza per l’adesione all’elenco operai 

polifunzionali – Cantiere Comunale n. 1/2025” e consegnata a mano presso l’Ufficio 

Protocollo dell’Ente. 

Trattamento giuridico ed economico 

I lavoratori selezionati saranno inseriti mediante scrittura privata per la durata progettuale 

del cantiere, per l’esecuzione di un progetto di pubblica utilità di durata temporanea, non 

riconducibile alle fattispecie ordinarie di assunzione a tempo determinato e non costituente 

rapporto di pubblico impiego. 

Il compenso giornaliero netto è pari a € 36,01 per 7 ore di lavoro giornaliere, come previsto 

dal D.D.G. n. 1932 del 24/08/2022 dell’Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche 

Sociali e del Lavoro. 



Criteri di utilizzo 

L’Ente, secondo le proprie necessità operative e nel rispetto dei principi di trasparenza, 

rotazione e parità di trattamento, potrà attingere dall’elenco per avviare i lavoratori al 

Cantiere Comunale n. 1/2025. 

Informazioni 

Per ulteriori informazioni è possibile contattare: 

II Settore “Finanziario – Economico e Personale” 

dr. Gabriele Ortisi, Tel. 0931.871271 – Email: ragioneria@comune.palazzoloacreide.sr.it 
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