
COMUNE D I f y U L Z o t Q  A  PALè'l O S

P r o v i n c i a  D '  P A

OGGETTO: Obblighi di pubblicazione per Comuni sotto i 15.000 abitanti 
concernenti i componenti degli organi di indirizzo politico, ai sensi 
dell’art. 14, comma 1, lett. a), b), c), d), e) del D.Lgs. n. 14 marzo 
2013, n. 33.

I l / la  so tto sc r i t to /a

nato/a  in — t- n  r"Q /  Q  ^  . Provincia di _ p /  ,-p ¿4 /0^  j  P *
e residente  in /  A  p  /  „  alla Via „ ’

nella  sua qualità  prò tem pore  di T ito lare  d e l l ’incarico politico e/o di governo  di f à r M / Z s ' / Z J / a / Z t
presso  il C om une  di rA M l~ U > L c >  A  { ° t f _________  -------

D I C H I A R A

sotto  la propria  responsabilità, ai sensi e p e r  gli effetti della  Legge 6 nov em b re  2012  e del D ecre to  del

a 33 che6 28 d 'Cembre 2 ° 00 ’ n ’ 445' nonché del D ecret°  Legislativo 14 m arzo 2013,

a) riveste  la Titolarità  di Incarico Politico e/o di G overno  presso il C o m u n e  di 
c o n fe n ta g h c o n  form ale  Atto di nom ina  e/o di e lezione ^

  ------------— —t-Q -S -J -—t  O  _  e che  pertan to  è stato nom inato

te rm ina  naturalm ente  (~j (Qjf [J ( & M )  <P ' ~  * 6 ^  ^ $Uddett°  in?arico

b) il p roprio  curriculum  vitae è con tenu to  n e l l ’A llegato  A ) della p resente  d ichiarazione;

c) i com pensi  connessi a l l ’assunz ione  della  carica, nonché gli importi percepiti per  viaggi di serv iz io  e 

^ c h b ra z io n e *  C ^  f° ndl pubblici> ad 0 g g ‘ S0n0 indicati n e l l ’A llegato  B) della  presente

d) i dati relativi a l l ’assunzione di altre cariche  presso enti pubblici o privati, ed i relativi com pensi 
percepiti , sono  indicati ne ll’A llegato  C) della  presente  dichiarazione (3);

e) gli incarichi, con oneri a carico della f inanza pubblica e con l ’indicazione dei com pensi spettanti, 
sono riportati nell Allegato D) de lla  p resente  dichiarazione

obbligo.

(3);

Dichiara, inoltre, di impegnarsi a com un ica re  ogni variazione relativa alle d ichiarazioni di cui è in

¿Q /  042018

In d ic a re  a n c h e  l ' a t t o  di p r o c l a m a z i o n e  e  l ’a t to  d i  c o n v a l i d a  d i  e le z io n e .

‘ In d ic a re  la  d a t a  o  g e n e r i c a m e n t e  il p e r io d o  d i  r i n n o v o  d e l l ’O r g a n o  di ap p a r te n en z a .  

L a  d i c h i a r a z io n e  v a  r e s a  a n c h e  se  neg a t iv a .  I c^LEom^ n



COMUNE DI   _ 7 7 ^ 0 1 ù  À C i t f l  rU

P r o v i n c i a  d >

A l l e g a t o  A

O G G E T T O :  Obblighi di pubblicazione concernenti i componenti degli organi di 
indirizzo politico, ai sensi dell’art. 14 del D.Lgs. n. 14 marzo 2013 
n. 33.

D/la sottoscritto/a _  Q A rp?u .A  An vWÌO/Ur
n a t o a ' n — PAlA n * l  0 — ¿A C-ft  ___________, P ro v in c ia d i  2̂ f H A P i /  P o
e residente  in — t ° . A l A  l  X<0i , > A r V ,  al la V A   &  n /  ■,

nella sua qualità  prò tem pore  di T ito lare  d e l l ’incarico politico  d o  di governo  di 
presso il C om une  d i   P A  L ' i l i o  !  d  A f  ̂

d i c h i a r a

sotto la propria  responsabilità , ai sensi e Pe r  gli effetti della  Legge 6 novem bre  2012  e del D ecreto  del
Presidente  de lla  Repubblica  28 d icem bre  2000, n. 445, nonche d d  Decreto Legisla tivo  14 m arzo  2 0 G
n. j j , che  il proprio  curriculum  vitae è il seguente  M): e o H t f  A l P è & 4 ~ 0  0 Z U 1 J -

lo /  0 ( 2 0 1 8

( 0

r ; r ribllmentc m fom,a,° europeo' con la dich,arazione di im« " 0 a

e o a  05 - 3063 -2 SA

J  CEL EDITRICE \



C 0 M U N E  D I  & U A l ä S ) m

P r o v i n c i a  d A /  t> 4  M __P/>___________

A l l e g a t o  B

OGGETTO: Obblighi di pubblicazione concernenti i componenti degli organi di 
indirizzo politico, ai sensi dell’art. 14 del D.Lgs. n. 14 marzo 2013 
n. 33.

nato/a in 

e residente in

Il/ la  so t to sc r i t to /a  ( 3 / } P P f ( U M  S a l i / A P O H A

' n  F A  ^  IT A il Q A A __________ , P rovincia  d i   ±?7 H A  A i S  P A
!ente l n  V7A>l u  4 . e n  . a lla  V i a ___________g  A A A A  n _ r \

neha  sua qualità  prò tem pore  di T itolare d e l l ’incarico politico e/o di governo  di < 2 o / J S > s r ù .
pi esso il C o m u n e  d i  A  L A  L-7-a2 /  n  A

U l o n i A K A

sotto la propria  responsabilità , ai sensi e per  gli effetti de lla  Legge 6 nov em b re  2012  e del D ecre to  del 
Presidente  della  R epubblica  28 d icem bre  2000, n. 445 , nonché del Decreto Legisla tivo  14 m arzo  9 0 U  
^  G ,  che i com pensi  connessi a ll’assunzione  d e l l ’Incarico, nonché gli importi percepiti per viaggi di 

e Pe r  m issioni, e pagati con fondi pubblici, sono  i seguenti n): ( i  g - g ,

2 0 /  OLq q i s

Firma

d e l ie  S D = « ' d i Ìm V ° n e '  m ° ! iVaZÌOnC e d a t a  d c l la  m is 5 i0 n e - n o n c h é  S 1' de l p r o v v e d i m e n t o  a m m i n i s t r a t i v o  di l i q u id a z io n ed e l ie  s p e s e  d i  m i s s i o n e  e  gli  im p o r t i  m  e s s o  c on tenu t i .

C o d  05 - 3 0 6 3 -2 6 0

J CEL EDITRICE |



COMUNE D I  P F i / ) 2 2  O / A  4  & U ? /

P r o v i n c i a  di _  S ^ f t A e v  < ? /)

A l l e g a t o  C

O G G E T T O :  Obblighi di pubblicazione concernenti i componenti degli organi di 
indirizzo politico, ai sensi dell’art. 14 del D.Lgs. n. 14 marzo 2013 
n. 33.

I l / la  s o t to s c r i t to /a  J / } L ) / a T()i U
nato/a i n  [A  LQ P rovincia  di O. n A  SU P/) ~  ~

e residente in A f ite U  V ia  &  / s j { f / )  J V ~ '
nella sua  qualità  prò tem pore  di T itolare d e l l ’incarico politico  e/o di g o ^ m o  di
presso il Comune Hi FA  lA  A ftl <   ‘   U ^U -U l,

d i c h i a r a

i s a a s a s s s f

¿ 0 / €k '22018

de,le da,e e dei compcnsi c°nnessi: ia dich- io-  »  -

Cod 05-306 3-26C 
J C £ L  e d i t r i c e  j



COMUNE D I_____ F a  U Z Z O / n  A  e r i / / t e -

P r o v i n c i a  di S / t f d é k s  <?yQ

A l l e g a t o  D

O G G E T T O :  Obblighi di pubblicazione concernenti i componenti degli organi di 
indirizzo politico, ai sensi dell’art. 14 del D.Lgs. n. 14 marzo 2013 
n. 33.

^ dFPÉlitihn 4 1 j//?To h /Il/la  so t to sc r i t to /a

nato/a in I A Ì I jQ L o  4  P rovincia  d i  f / 1

e residente i n  A f J ì  a lia  V ia " . / <  \
nella sua  qualità  p rò  tem pore  di T ito lare  d e l l ’incarico polit ico  e/o di governo  di f e l » /¡ / P j
presso il C om une  di f y i A y W  j O  — U W & C H S f Jt,

D I C H I A R A

sotto  la propria  responsabilità , ai sensi e per  gli effetti de lla  Legge 6 novem bre  2012 e del D ecre to  del 
Presidente  della  Repubblica  28 d icem bre  2000, n. 445, nonché del D ecreto  Legislativo 14 m arzo  2013, 
n. 33, che gli incarichi, con oneri a  carico della  f inanza  pubblica  e con l’indicazione dei com pensi  
spettanti, sono di seguito  r ip o r ta t i (1): A 'V  ( f  A  T (  \ f 'Q

¿ 0 /  #k2018

O)
In d ic a re  s p e c i f i c a m e n t e  t i p o lo g ie  d i  i n c a r ic o  r ive s t i le ,  c o r r e d a te  d e l le  d a t e  e  dei c o m p e n s i  co r r i s p o s t i :  la d i c h i a r a z io n e  
a n c h e  s e  no n  si r i v e s to n o  a l t re  c a r ic h e  c o n  o n e r i  a  c a r c o  d e l l a  f in a n z a  p u b b l ic a .

v a  re s a

C o d  0 S -3 0 6 3 - 26 D

[ CEL EDITRICE |



P r o v ìn c ia  di

MODELLO N. 3
ORGANI POLITICI ED INCARICHI - SEZIO N E A  - TRASPARENZA

COMUNE DI ___ M ?  i  e? l o

OGGETTO: Dichiarpzione ai sensi dell’art. 20 del D.Lqs. 8 acrile 2013. n 3Q ìn 
materiaj di inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso’ le 
pubblidhe Amministrazioni e presso gli Enti privati in controllo 
pubblico, a norma dell’articolo 1, commi 49 e 50, delia Leaae 6 
novembre 2012. n. 190. — * * -----

Il/la so t to sc r i t to /a  

nato/a i! f s & f  A ì i t f t à
Provincia  di _  c f y

Provincia  di

- S u l
¿ U s / & n  o

l  i/s ?  i r i

,  e res iden te  i n  ^ ,^ 0 0 0  A  fJ i

alla  Via <?-_____/'S U '/)  n.
nella sua qualità prò tem pore  di T itolare  d e l l ’incarico p o li t ico  e/o di governo di Q o /S  
presso  il C o m u n e  di l ' i m o  A

OPPURE ' ~ ^  --------

nella sua  qualità prò  tem pore di T ito lare  d e l l ’incarico dirigenziale  di (Alta Professionalità, 
one Organizzativa, ecc.) ^Posizione Organizzativa, 

il C om une  di
presso

D I C H I A R A

p r ° pi^a resP°nsabilità , ai sensi e p e r  gii effetti de lla  leggej5_novembre 2012  n 190 e

20 0 °" n ‘ 44 5 > nonché  deI D-Lgs. 14 m arzo  2013. n. 33 e d e l D.Lgs. 8 an ri teT O M  
I k i 2 ,  che  in relazione a l l ’incarico rivestito presso  il C o m u n e  di /Q / )  2^1a Q ir t
non sussistono cause  di inconferibilità e di incom patib ilità  d e l l ’incarico  m edesim o — —

2Q  à t o o i t f



F o r m a t o  e u r o p e o  

P E R  I L C U R R I C U L U M  

V I T A E

In fo r m a zio n i personali

Nome

Indirizzo

Telefono

Fax

E-mail

Nazionalità 

Data di nascita

Esp e r ie n za  la vo rativa

• Date (da -  a) 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

Principali mansioni e responsabilità

Istr u zio n e  e fo rm azio ne

' «D ate(da-a) 

Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

* Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente)

CAPPELLANI SALVATORE

VIA GIUSEPPE FAVA, 13 • 96010 PALAZZOLO ACREIDE

3357732679 
0931876051 
salvocapoeHani@virailio.it

ITALIANA

[21/05/1966]

1992-A D  OGGI 

AZIENDA SANITARIA

SANITARIO

A TEMPO INDETERMINATO

TECNICO DELLA PREVENZIONE NELL’AMBIENTE E LUOGHI DI LAVORO 
COLLABORATORE

1981,1986

ISTITUTO TECNICO INDUSTRIALE STATALE

ELETTROTECNICA -  IMPIANTISTICA

PERITO ELETTROTECNICO 

49/60

Pag ina  1 -  Curriculum  vitae di 

[C A P P E L L A N I S a lva to re !

mailto:salvocapoeHani@virailio.it


/
C a p a c i t à  e  c o m p e t e n z e  

PERSONALI

Acquisite nel corso deila vita e della 
carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 
ufficiali.

Ma d r e l in g u a  

A l t r e  lin g u a

• Capacità di lettura 

• Capacità di scrittura 

• Capacità di espressione orale

C a p a c i t à  e  c o m p e t e n z e

.RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in 
ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicatone è importante e in 
situazioni in- cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

C a p a c it à  e  c o m p e t e n z e  

' o r g a n iz z a t iv e

Ad es. coordinaménto è amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sui posto di 
lavoro, in attività di volontanato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc.

C a p a c i t à  e  c o m p e t e n z e  

t e c n i c h e

Con computer, attrezzature specifiche, 
macchinari, ecc.

CORSO DI FORMAZIONE 
CORSO DI FORMAZIONE

CORSO DI FORMAZIONE

CORSO DI FORMAZIONE 
4

CORSO DI FORMAZIONE 
CORSO DI FORMAZIONE 
CORSO DI FORMAZIONE

[ITALIANA]'

“QUALITÀ’ DELLE ACQUE MINERALI" 
“INQUINAMENTO INDUSTRIALE TECNICHE DI 
CAMPIONAMENTO E RILEVAMENTO”
“SICUREZZA ALL'INTERNO DEI CANTIERI DI 
LAVORO”
“RESPONSABILE DELLA SICUREZZA NEI CANTIERI 
DI LAVORO -  DIRETTIVE COMUNITARIE" 

“DEPURAZIONE DELLE ACQUE"
“FONTI DI INQUINAMENTO ACUSTICO"
“DECRETO RONCHI COSA CAMBIA

[ FR A JE SE  -  INGLESE • SPAGNOLO]

[ Indicare il livello: buono ]

[ Indicare il livelle: elementare. ] 

f Indicare il livello: buono I

VOLONTARIATO SVOLTO IN CROCE ROSSA IN CAMPI INTERNAZIONALI E NAZIONALI 
CON LA PRESENZA DI PERSONE PROVENIENTI DA CULTURE DIVERSE

CAPO SETTORE PROTEZIONE CIVILE CRI AREA GRANDI EVENTI 

ISPETTORE DI GRUPPO SERVIZI SANITARI

TRASMISSIONI DATI CON APPARATI ELETTRONICI COMPUTER 

CONTROLLO APPARECCHIATURE DI REGISTRAZIONE

Pagina 2 ■ Curriculum  vitae d i 

(C A P P E LLA N I S a lv a te m i
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