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Allegato a) - Modello di domanda di partecipazione

Al Comune di Palazzolo Acreide

Avviso di selezione per titoli ed esami, interamente riservato al personale a tempo determinato in servizio presso il Comune di Palazzolo Acreide (art. 22 comma 2 L.R. n.1 del 22/02/2019)  per la copertura di 8 posti di cat."B” (per un numero di ore non inferiore a quello posto in essere con lo stesso lavoratore al 31 dicembre 201- L.R. 08.05.2018, n. 8 art.26), con i seguenti profili professionali: 
 N. 6 unità cat. B profilo professionale: Esecutore Tecnico; 
 N.2 unità cat.B profilo professionale: Esecutore Amministrativo 
mediante la procedura di stabilizzazione, ai sensi dell'art. 20, comma 1, del D.Lgs.75/2017,  della L.R. 27/2016 e della L.R. 8/2018.

_1 sottoscritt__________________________________________________________
nat_ a____________________________________________ il __________________
Codice Fiscale

e residente nel Comune di_________________________________________Prov____
al seguente indirizzo:____________________________________________________
Cellulare________________________Tel/fax________________________________
Pec:__________________________________________________________________
avendo preso visione dell'avviso della selezione in oggetto

CHIEDE

Di essere ammess_ alla selezione per la stabilizzazione ex articolo 20 comma 1del D.lgs n. 75/2017 per n. 8 posti a tempo indeterminato per la categoria professionale "B” - posizione economica B 1 per i seguenti profili professionali:

· N. 6 unità profilo professionale: Esecutore Tecnico 
· N. 2 unità profilo professionale: Esecutore Amministrativo
manifestando sin d'ora disponibilità all'accettazione del incarico.

DICHIARA

sotto la propria responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 del T.U, sulla documentazione amministrativa di cui al D.P.R. 28/ 1212000, n. 445, consapevole delle sanzioni penali previste, per le ipotesi di dichiarazioni non veritiere, dagli artt.75 e 76 del medesimo Testo Unico:

1. di essere cittadin_ italian_ o cittadin_ degli Stati membri dell'Unione Europea o suo familiare non avente la cittadinanza di uno Stato membro che sia titolare del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente o essere cittadin_ di Paesi terzi titolare del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o titolare dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria con adeguata conoscenza della

lingua italiana;

2. di essere in possesso dei diritti politici;

3. di avere un'età non superiore a quella prevista come limite massimo dalle norme vigenti per il collocamento a riposo;

4. di essere in posizione regolare nei confronti dell'obbligo di leva (solo per gli aspiranti maschili - per i cittadini italiani soggetti all'obbligo di leva nati entro il 31/12/1985);
5. di essere in regola per quanto attiene al servizio militare o civile sostitutivo, secondo le leggi dello Stato di appartenenza ( per i soggetti di cui all'art. 38 c.1 e 3bis del D.lgs n. 1.6512001., limitatamente all'area di libera circolazione del lavoro);

6. di possedere l'idoneità fisica all’impiego e allo svolgimento delle mansioni proprie dell’ incarico di che trattasi;

7. di non aver riportato condanne penali e/o di non avere procedimenti penali in corso che impediscano la costituzione del rapporto di lavoro con la pubblica amministrazione;

8. di non essere interdett_ dai pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato;

9. di non essere stat_ destituit_ dall'impiego presso una pubblica amministrazione, né dispensat_ per persistente insufficiente rendimento, né dichiarar_ decadut- aí sensi dell'art. 127 c.1. lett d) del D.P.R. n. 3 del 03.01.1957;

10. di essere in possesso di eventuali titoli preferenziali nella nomina secondo quanto previsto dall'art. 5 del D.P.R.91511994, n. 487:
11. di essere in possesso dei requisiti per la stabilizzazione di cui all'avviso di selezione;
12. di possedere il titolo di studio                                                  conseguito presso      ……………………………….  in data                                                  ; 
13. di possedere i seguenti titoli di specializzazione o perfezionamento conseguiti presso enti dello Stato o della Regione legalmente riconosciuti: 
a) 
b) 
14. di aver partecipato a corsi con superamento di prova finale in data organizzati da enti dello Stato o della Regione o legalmente riconosciuti, non inferiori a mesi tre: 
a) 
b) 
15. di avere prestato servizio presso altre Amministrazioni in qualifica professionale immediatamente inferiore a quella posseduta ( indicare i periodi di servizio): 
                                                      dal                        al 
                                                      dal                        al 
16. di avere prestato servizio presso altre Amministrazioni in qualifica professionale corrispondente o superiore a quella posseduta ( indicare i periodi di servizio): 
                                                      dal                      al 
                                                      dal                        al 
17. di autorizzare l'ente al trattamento dei propri dati personali, ai sensi del Regolamento UE 2016/679;
18. di accettare, senza riserva alcuna tutte le condizioni contenute nell'Avviso di selezione;

19. il recapito presso il quale deve, ad ogni effetto, essere fatta qualsiasi comunicazione relativa alla selezione, impegnandosi a comunicare ogni variazione di indirizzo, sollevando da ogni responsabilità l'Ente in caso di irreperibilità del destinatario :

Cognome e Nome                                                     
Indirizzo
Telefono
e-mail                                                                        PEC

Allega alla presente fotocopia del documento di identità in corso di validità

1ì

Firma
1
2

