MODELLO N. 3
ORGANI POLITICI ED INCARICHI - SEZIONE A - TRASPARENZA

COMUNE DI ’?ALA 1100 RCLEIDT
PROVINCIA DI SURACL A

OGGETTO: Dichiarazione ai sensi dell’art. 20 del D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39, in
materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le
Pubbliche Amministrazioni e presso gli Enti privati in controllo
pubblico, a norma dell’articolo 1, commi 49 e 50, della Legge 6

novembre 2012, n. 190.

11/1a sottoscritto/a {O CCuvido \[ N CBRRo ,
nato/a il 2%, il. 1’8k in MONTEROSO ALY .
Provincia di RAGVSA , e residente in -PA’ LA N .

Provinciadi  <KARACLSA allavia QUARSHAMoo 0 4 .

nella sua qualita pro tempore di Titolare dell’incarico politico e/o di governo di

presso il Comune di ,

OPPURE
nella sua qualita pro tempore di Titolare dell’incarico dirigenziale di (Al Professionalita,
Posizione Organizzativa, ecc.) LESPONSABUE Vi SErtopr presso

il Comune di YA LAZ2Tte0 A ’

DICHIARA

consapevole della propria responsabilita, ai sensi e per gli effetti della legge 6 novembre 2012, n. 190, ¢
del D.P.R. 28 dicembre 2000. n. 445, nonché del D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 e del D.Lgs. 8 aprile 2013,
n. 39, che in relazione all’incarico rivestito presso il Comune di PRLAL W ACLE (DL

non sussistono cause di inconferibilita e di incompatibilita dell’incarico medesimo.

D3,0802016

1l Titolare dell incarico politico /incarico

. 1’11'figenz~ia/e —

)
79&'5\ DAY A4

1

Cod. 05-3063-028
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